APÁCZAI NEVELÉSI és ÁMK 1. SZ. ÁLTALÁNOS 
ISKOLA

Pécs

IKT stratégia

TÁMOP) 3.1.4/08/2-2008-0067

 „Kompetencia alapú oktatás, egyenlő hozzáférés – Innovatív intézményekben”

című pályázathoz

Az Apáczai Nevelési és ÁMK 1. Sz. Általános Iskola pedagógiai programját azzal a céllal egészítjük ki IKT stratégiánkkal, hogy tervezetet készítsünk az IKT alapú oktatás bevezetéséről, és fokozatos kiterjesztéséről minden évfolyamon, valamint ehhez tudatos eszközfejlesztés és karbantartás kapcsolódjon. Minderre amiatt volt szükség, mert az intézmény kiemelt célja a digitális kompetencia fejlesztése és a TÁMOP 3.1.4. pályázat keretében a bevont tanulócsoportok 25%-ban a fenntartási időszakban IKT-val támogatott tanórákat tartanak.
A pedagógiai programba foglalt alábbi értékek erősödését várjuk a digitális kompetencia kiemelt fejlesztésével:
· minőségi és piacképes tudás biztosítása a tanulók számára

· „egész életen át tartó tanulás” készségének kialakítása

· nyitott, kommunikációra képes egyéniségek formálása

· problémamegoldó, innovatív személyiségfejlesztés

· esélyegyenlőség biztosítása a társadalmilag hátrányos helyzetű tanulók számára

· esélyegyenlőség biztosítása a sajátos nevelési igényű tanulók számára.

Bevezető

A közoktatást meghatározó törvények, rendeletek és pályázatok számos változást generálnak és várnak el az intézményektől az Infó Kommunikációs Technológia elterjesztésében, a digitális kompetencia fejlesztésében. A társadalmi és közoktatási folyamatok változása belső innovációt, együttműködést és tanulást kíván az iskolák szervezeteitől.

Az Európai Unió elvárása és hazai törvényi változások: 

Az 1995-ben megalkotott Fehér Könyv alcíme Tanítás és tanulás. A Fehér Könyv kifejezi, hogy az IKT fejlesztésében kulcsszerep jut az oktatóknak, ugyanis egyrészt az infokommunikációs eszközök elterjesztésében ők játsszák a legnagyobb szerepet, másrészt képzések révén fel kell készíteni az oktatókat az infokommunikációs eszközök alkalmazására.

az 1996-os évet az egész életre kiterjedő tanulás évének nyilvánította, és megjelent az Európai Bizottság „Tanulás az információs társadalomban” című akcióterve, mely a Fehér Könyv után a következő jelentősebb irányelveket fogalmazta meg a közoktatás és az IKT kapcsolatában:

· Gyorsabbá kell tenni az iskolák bekapcsolódását az információs társadalomba, amit az új infokommunikációs eszközök minél gyorsabb biztosításával lehet elérni; 

· támogatást kell biztosítani az infokommunikációs eszközök felhasználásának a pedagógiai gyakorlatban; 

· az infokommunikációs eszközök felhasználásával kell biztosítani azt, hogy az oktatás és a képzés megfeleljen az Európai Unió által támasztott célkitűzéseknek; 

· a tanárok számára biztosítani kell a képzéseket, illetve a továbbképzéseket, annak érdekében, hogy az új infokommunikációs eszközök, minél gyorsabban az oktatás részévé váljanak; 

· támogatni kell az egyes nemzetállamokon belül a regionális és a nemzetek közötti iskolai hálózatok összekapcsolását; 

· továbbá a társadalmi egyenlőtlenségek ellenére, mindenki számára biztosítani kell azt a lehetőséget, hogy az infokommunikációs oktatás részeseivé válhassanak. 

2000: Az Európai Unió Bizottságának következő állásfoglalása „A tudás Európája felé” elnevezésű dokumentum. Ebben a dokumentumban az infokommunikációs eszközök szempontjából jelentős célkitűzések a következők voltak: virtuális mobilitás a KIT változatos használata révén, európai szintű együttműködési hálózatok kialakítása, innovációs folyamatok elősegítése az országok közötti pilot projektekkel, közösségi referenciaforrások, adatbázisok folyamatos fejlesztése.

„ Napjainkban felértékelődik a formális, informális, nonformális kultúra- és tudásközvetítő rendszerek, intézmények, szervezetek szerepe, és még inkább így lesz a jövőben, amikor a kötelező iskolai képzéstől nem várhatjuk el, hogy befejezett, lezárt tudást nyújtson, hanem a kulcskompetenciák, az egész életen át tartó tanuláshoz szükséges motívumok és tanulási képességek kialakulása válik alapvető jelentőségűvé. A NAT-ban megfogalmazott fejlesztési motívumok nyitottak a szakképzés, a felnőttoktatás és az egyéni vagy közösségi önművelődést segítő intézmények követelményei és az általuk kínált lehetőségek felé.” 

A NAT kilenc kiemelt kulcskompetenciát nevez meg és értelmez. A kiemelt kompetenciák egyike a digitális kompetencia. 

Az informatika tantárgy megszervezésével és szakszerű, magas szintű oktatásával önmagában nem teljesül a digitális kulcskompetencia fejlesztése, mint ahogy a többi kompetencia-fejlesztési terület sem tantárgyi specifikus, nem egy-egy szakos tanári végzettséghez köthető. Mind a kilenc kulcskompetencia fejlesztése az oktatási intézmény valamennyi pedagógusának feladata, független a tanított tantárgytól, a kolléga végzettségétől. 

További célja a rendeletnek a pedagógiai kultúra magasabb szintre emelése. Ennek részeként különösen fontos, hogy az iskolák újra átgondolják közoktatási stratégiájukat, melynek része a fejlesztési programok kidolgozása és alkalmazása, a nevelés-oktatás tartalmának és módszereinek megújítása. 

1. Az IKT stratégia célja 

Az IKT helyzetértékelést követően olyan tudatos eszköz- és humán erőforrás- és szervezet-fejlesztés történjen az intézményben, mely biztosítja: 

- a jelenlegi eszközök karbantartását, védelmét, biztonságát, működését 

- az informatikai eszközök és hálózat átgondolt, ütemezett fejlesztését, a hálózati szolgáltatások elérését 

- az internet és hálózati szolgáltatások tudatosan választott teljesítménymutatóit 

- a használt szoftverek jogtisztaságát, működtetésük biztonságát, stabilitását 

- az IKT területen használt eszközök és folyamatokhoz kapcsolódó feladat és hatásköröket, jogosultságokat 

- a célzott, szakmailag indokolt és felülvizsgált digitális tananyagfejlesztést, e-tananyagvásárlást 

- az IKT eszközökkel és alkalmazásokkal kapcsolatos folyamatok azonosítását és szükség szerinti szabályozásukat 

- a Pedagógiai program szerint megvalósított digitális kompetencia fejlesztés elvárt módszereit, alkalmazását támogató együttműködési területeket, szakmai műhelyeket 

- az IKT folyamatok felelőseit, ellenőrzési-értékelési területen felhatalmazott személyeket 

2. Helyzetelemzés:
2.1. Humán erőforrás:

Iskolánk 2009. június 25-én kapcsolódott a TÁMOP) 3.1.4/08/2-2008-0067 „Kompetencia alapú oktatás, egyenlő hozzáférés – Innovatív intézményekben” című projekthez. Ehhez az elhivatottsághoz képzettség, szakmai készségek is szükségesek. További készségfejlődést eredményezhet a TÁMOP 3.1.4. pályázat keretében informatikai képzésen beiskolázott kollégák szakmai fejlődése. Tantestületünk 94 % - a rendelkezik IKT eszközhasználathoz szükséges tanúsítvánnyal.  A programcsomagokat bevezető munkatársaink mind a 6-an „Digitális tábla az oktatásban” c. tanfolyamot is elvégezte 2010 májusában. A teljes spektrumot mutatja az alábbi ábra:
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2.2. IKT módszerek alkalmazási gyakorisága
A tantestület nagyobb hányada elfogadja és támogatja azt a törekvést, hogy az IKT eszközök alkalmazása fontos és lényeges lépést jelent a mai iskolák tanítás – tanulás folyamatában. Idegen nyelv kompetencia területen az Oxford Könyvkiadó oktató DVD-it használjuk rendszeresen angol nyelv tanításánál. Mozaik Kiadó alsós és felsős komplex digitális tananyag DVD-t vásároltunk 2010 májusában. A szakmai munkaközösségek 1-1 példányát megkapták és használják. A használat rendszerességét, tudatos tanórai beépítését a technikai háttér csekély volta esetlegessé teszi.
2.3. Az intézmény IKT-s eszközökkel való ellátottsága

Iskolánk hazai összehasonlításban az átlagosan felszerelt iskolák közé tartozik. Eszközparkunk jelentős részét pályázati forrásokból és egyéb támogatások útján szereztük be. E források felkutatása és kiaknázása továbbra is kiemelkedően fontos feladatunk. Sajnos az informatikai eszközök elévülése igen gyors, ezzel semmiképpen nem tudunk lépést tartani, mégis igyekszünk folyamatosan kielégíteni a felmerülő igényeket.
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· 1 laptop

· Projektor 
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22. tanterem

· 1 asztali PC 

P3

· Projektor

Továbbá P3-as asztali gépek vannak a tantermek egy részében, amelyek nem multimédiásak.  (5 db)

Tanári szoba

· 2 db asztali PC
P3/P4

· Nyomtató

Internet hozzáférés: SULINET kb. 2 Mb/s sávszélességen DSL 

Ekkora sávszélességen osztozik 26 gép.

LINUX Mandrake tűzfal szerver

Optimális sávszélesség lenne: 15 Mb/s (jelenleg)

Minden Microsoft szoftverünk jogtiszta. Azokon a gépeken alkalmazhatjuk a programok frissítését, ahol a vásárláskor Windows OEM szoftver van feltűntetve.

Adatvédelem: Cd-re mentéssel
Vírusvédelem: ingyenes vírusvédő szoftverekkel és tűzfallal.

Épület zárásával, szaktantermi órarenddel védjük az IKT-és eszközöket.  
2.4. IKT eszközök továbbfejlesztésére tett javaslatok

· Szintenként, szaktantermenként komplett terem /interaktív tábla, fixen szerelt gép + projektor/. 

· Működjön az egymás közötti e-tananyag (belső hálózat)
· A tanáriban több gép legyen 

· Minden alsós teremben legyen számítógép
· Multimédiás eszközök beszerzése a művészeti - mozgókép és médiaismeret tanításához
3. Küldetésnyilatkozat 

Iskolánk dolgozói azon munkálkodnak, hogy a mai kor oktatását támogató informatikai eszközök és működési feltételek a pedagógusok és tanulók sokoldalú tevékenységének szolgálatába álljanak. 

Célunk, olyan tanulásirányítás és tanulásszervezési gyakorlat kialakítása, mely leghatékonyabban támogatja tanítványaink kompetenciáinak fejlődését. Olyan helyi gyakorlatokat alakítunk ki, eljárásokat és módszerek alkalmazunk, melyek a NAT-ban megfogalmazott fejlesztési kompetenciák eredménye képen tanulóink képessé válnak az informatikai eszközök és e-források önálló, célirányos használatára, az önálló ismeretszerzésre. 

Arra törekszünk, hogy az egyéni boldogulásukhoz, érvényesülésükhöz szükséges digitális készségek kialakuljanak, hogy megállják helyüket az e-világban és információs társadalomban, a munkaerőpiacon.

4. Jövőkép
A vezetés a szervezeti és módszertani szakmai munkához megteremti az IKT eszközök tudatos további kiépítését és védelmét. Minden emeleten egy fixen szerelt IKt-s tanterem áll az IKT-val támogatott tanórák megtartására a kollégák rendelkezésére. A négy előadóterem hasonló felszereltséggel bír. Az internet elérés a rádiós hálózat továbbfejlesztésével minden teremből elérhető. A nyelvi órák felhasználói tapasztalatait figyelembe véve a tanulói laptopokat további kollégák és tantárgyak is felhasználják a tanórai feladatokban. Szabályozott folyamatok biztosítják a belső ellenőrzési és értékelési rendszert IKT területeken is. Szervezetünk belső igényévé válik az IKT eszközök tanórai és tanórán kívüli lehetőségeinek maximális kihasználása, melynek garanciáit az alapdokumentum tartalmazzák. Tudatos szakmai munkánk a szülők és tanulók elégedettségében, eredménymutatóinkban is tükröződik.
5. A stratégia megvalósítása

Az IKT stratégiában megfogalmazott célok teljesülését az intézményvezető és minőségügyi vezető felügyeli. Az IMIP mérés-értékelés szakmai területen nyilvántartott és értékelt indikátorok értékelése az éves munkaterv szerint a tanév végi értékelés része..

	6. Célok - feladatok

	szám
	Kitűzött cél
	Indikátor
	Elvárt eredmény
	Feladatok
	Felelős

	1.
	A TIOP 1.1.1 nyertes pályázat eszközeinek fogadása, használatba vételének, hozzáférésének biztosítása, szabályozása.
	az eszközöket használók számának növekedése
	60%
	· a tantermek kihasználásának megszervezése óracserékkel

· az IKT eszközhasználat értékelése

· vezetői motiváció
	vezető
rendszergazda/informatika asszisztens

	2.
	A tanulói laptopok tanórai használatának elterjesztése.
	tantárgyak száma
	az angol nyelven felül minimum 2 tantárgy
	· belső tapasztalatátadás megszervezése: nyitott órák szervezése, belső hospitálás
· módszertani alkalmazások kidolgozása
· hozzáférés szabályozása
	implementált angol nyelvet tanító kolléga

	3.
	Pedagógus együttműködés az IKT eszközök tanórai használatának elterjesztésére.
	belső tapasztalatátadás száma
	évi 4 alkalom
	· így használom a digitális táblát tanórán (módszertani képzés)
· az eszköz és felhasználói program használatának segítése, belső tanfolyam 
	implementált kollégák / informatika tanár


7. A célok ütemezése:
	CÉLOK
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	1. A TIOP 1.1.1 nyertes pályázat eszközeinek fogadása, használatba vételének, hozzáférésének biztosítása, szabályozása.
	
	
	
	
	

	2. A tanulói laptopok tanórai használatának elterjesztése.
	
	
	
	
	

	3. Pedagógus együttműködés az IKT eszközök tanórai használatának elterjesztésére.
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� A Magyar Kormány stratégiája az egész életen át tartó tanulásról (2005. szeptember)
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